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EDITAL N.º 023/18-PROGEPE 
 
  O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal do Paraná, no uso de suas atribuições, e 
por delegação de competência do Magnífico Reitor da Universidade Federal do Paraná, conforme Portaria nº 
2.590 de 26/09/97, torna público para conhecimento dos interessados, o resultado do concurso público de 
provas e títulos, de que trata o Edital nº 403/17-PROGEPE, publicado no D.O.U. de 09/11/2017, Seção 3, 
páginas 68 e 69, na carreira de Magistério Superior na Classe A Professor Adjunto A, em regime de trabalho 
de Dedicação Exclusiva, a seguir discriminados: 
Setor: Ciências Biológicas 
Departamento: Botânica 
Área de Conhecimento: Sistemática de Plantas Vasculares  
Processo: 23075.200005/2017-19 
Número de vagas: 01 (uma) 
 
N.º DE ORDEM  NOME PONTUAÇÃO MÉDIA
01 Leila do Nascimento Vieira 33,60 
02 Aline Cristina Martins 31,87 
 
 

Curitiba, 08 de fevereiro de 2018. 
 
 
 

Douglas Ortiz Hamermüller  
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 


