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EDITAL N.º 197/19-PROGEPE 
 
  O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal do Paraná, no uso de suas atribuições, e 
por delegação de competência do Magnífico Reitor da Universidade Federal do Paraná, conforme Portaria nº 
2.590 de 26/09/97, torna público para conhecimento dos interessados, o resultado do concurso público de 
provas e títulos, de que trata o Edital nº 398/18-PROGEPE, publicado no D.O.U. de 28/12/2018, Seção 3, 
páginas 132 a 134, na carreira de Magistério Superior na Classe A, Professor Adjunto A, em regime de 
trabalho de Dedicação Exclusiva, a seguir discriminados: 
Setor: Ciências Biológicas 
Departamento: Prevenção e Reabilitação em Fisioterapia 
Área de Conhecimento: Fisioterapia Neurofuncional da Infância e Adolescência e Área de Fisioterapia na 
Saúde Coletiva 
Processo: 23075.073669/2018-80 
Número de vagas: 02 (duas) 
 
N.º DE ORDEM  NOME PONTUAÇÃO 
01 Silvia Leticia Pavão Rago 34,80 
02 Natalia Boneti Moreira 34,06 
03 Tainá Ribas Melo 31,14 
04 Nubia Broetto Cunha 28,07 

 
Curitiba, 08 de maio de 2019. 

 
 
 

Douglas Ortiz Hamermüller 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas  

 


